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UMOWA Nr .......... 2024/2025

O SWIADCZENIU USLUG W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU KIDI w Ustanowie

zawartadnia ................. .roku w Ustanowie pomiedzy:
KIDI Edukacja sp z 0.0. z siedzibg w Ustanowie przy ulicy Gtéwnej 10, NIP: 1231514372,
Regon: 522306048, reprezentowanym przez lwone Sankowska,

zwanym dalej Ustugodawca,

Rodzicem / Prawnym opiekunem™........ ...
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legitymujgcymi sie dow. 0Sob. (seria i numer): ..o
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Rodzicem / Prawnym OpieKUNEM™ ... . ..ot
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zwanym dalej Ustugobiorca.

§1

Przedszkole oswiadcza, ze:

1. Organ prowadzacy Przedszkole jest osobg prawng w rozumieniu art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) dla
Niepublicznego Przedszkola Kidi w Ustanowie.

2. Niepubliczne Przedszkole Kidi w Ustanowie jest placéwka niepubliczng w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn.
zm.).

3. Zadania, strukture organizacyjng i sposob dziatania Niepublicznego Przedszkola w Ustanowie
okresla jej Statut (dalej zwany ,Statutem”).

§2
Rodzic oswiadcza, ze:

1. Przystuguje mu wiadza rodzicielska wobec/jest prawnym opiekunem* dziecka i jest uprawniony
do zawarcia niniejszej umowy.

2. Dziata za zgodg i w porozumieniu z pozostatymi przedstawicielami ustawowymi dziecka.



3. Zapoznat sie z trescig Statutu i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

4. Rodzic zapewnia, ze przekazat Przedszkolu rzetelng informacje na temat stanu zdrowia dziecka
oraz wszelkich zdarzen i okoliczno$ci moggcych mie¢ wptyw na jego zachowanie.

§3

Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Niepubliczne Przedszkole w Ustanowie Kidi ustug

dydaktycznych, opiekunczo-wychowawczych oraz zywienie dziecka:

.................................................................................................. (imie, nazwisko, data urodzenia)

§4

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.09.2024 roku do dnia 31.08.2025 roku.
Umowa ulega automatycznemu przedtuzeniu na kolejny rok, jezeli nie zostanie wypowiedziana na
jeden miesigc przed terminem wygasniecia..

Mechanizm okreslony w zdaniu poprzednim ma odpowiednie zastosowanie takze w kolejnych latach
pobytu dziecka w przedszkolu.

§5

W ramach niniejszej umowy Ustugodawca zobowigzuje sie do:
1. Sprawowania opieki nad dzieckiem przez wykwalifikowang kadre pedagogiczna.

2. Stworzenia warunkéw do realizacji podstawy programowej wymaganej przez Ministerstwo Edukaciji
Narodowej.

Zapewnienia opieki nad zdrowiem, bezpieczenstwem i prawidtowym rozwojem dziecka.
Wspomagania wychowawczej roli rodziny.

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dziecka.

Zapewnienia wyzywienia dziecku zgodnie z normami okreslonymi przez Ministerstwo Zdrowia.

Wspotdziatanie z Ustugobiorcg w zakresie ksztatcenia i wychowania dzieci.

© N o o ke

Przedszkole zastrzega sobie prawo fgczenia grup w zaleznosci od frekwencji dzieci.

§6

Ustugobiorca zobowigzuje sie do:

1. Respektowania zasad pobytu dziecka okreslonych w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy oraz
Statucie Przedszkola.

2. Terminowego i regularnego wnoszenia ustalonego czesnego.

3. Poinformowania Przedszkola o problemach majgcych wptyw na bezpieczenstwo dziecka i innych
dzieci oraz wszystkich problemach zdrowotnych. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za
dziecko w przypadku zatajenia istotnych informacji o zdrowiu dziecka.

4. Uaktualnienia danych kontaktowych podanych w formularzu zgtoszenia dziecka do przedszkola w
przypadku ich zmiany.



§7

1. Optaty za przedszkole okreslone sg w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.

2. Opfata wstepna powinna by¢ wniesiona w ciggu 5 dni od podpisania niniejszej umowy na
indywidualny rachunek klienta utworzony na platformie do obstugi ptatnosci przedszkolnych.

3. Opfata za dany miesigc powinna by¢ wniesiona z gory do 5-go dnia kazdego miesigca na
indywidualny rachunek klienta utworzony na platformie do obstugi ptatnosci. Za date zaptaty uwaza
sie date zaksiegowania srodkéw na rachunku Ustugodawcy.

4. W przypadku przekroczenia powyzszego terminu bedg naliczane odsetki ustawowe.
5. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu czesne nie podlega zwrotowi.

6. Ustugobiorcy przystuguje zwrot kosztow za niewykorzystane positki, o ile rodzic zawiadomi
przedszkole odznaczajgc nieobecnos¢ dziecka w platformie do obstugi ptatnosci do godziny 8 rano
w dniu nieobecnosci.

7. Rozliczenie kosztow wyzywienia dokonywane jest po zakonczeniu kazdego miesigca, naliczong
optate za nastepny miesigc pomniejsza sie o przystugujgcy odpis.

8. Na czesne za rodzenstwo uczeszczajgce do przedszkola Ustugobiorcy przystuguje rabat w
wysokosci 10% na drugie i kazde kolejne dziecko.

§8

Ustugobiorca ustala, ze odebra¢ Dziecko z zajeé Niepublicznego Przedszkola Kidi w Ustanowie mogg
tylko nastepujace osoby:

§9

1. Ustugodawca i Ustugobiorca majg prawo rozwigzaé umowe za wypowiedzeniem. Okres
wypowiedzenia obejmuje jeden petny miesigc kalendarzowy ze skutkiem na koniec miesigca.

2. Ustugodawca moze bez zachowania okresu wypowiedzenia rozwigza¢ umowe w przypadkach:

a) naruszenia przez Ustugobiorce zasad pobytu dziecka okreslonych w niniejszej umowie i
Statucie Przedszkola,

b) miesiecznej zalegtosci w optatach czesnego,
c) choroby dziecka bedacej zagrozeniem dla innych dzieci,

d) zachowania dziecka Ustugobiorcy uniemozliwiajgcego prace nauczycielom lub stwarzanie
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci,

e) brakiem wspétpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a Ustugobiorcg w kwestii
rozwigzywania probleméw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka,

f) niemoznosci wykonywania ustug bedacych przedmiotem niniejszej Umowy, spowodowanej
przez site wyzszg, przy czym przez site wyzszg rozumie sie niedajgce sie przewidzie¢ i
niezalezne od Ustugodawcy zdarzenia o nadzwyczajnym charakterze niemozliwe do
zapobiezenia, w tym réwniez akty administracji panstwowej i samorzgdowej oraz zmiany
prawa lub zmiany jego interpretacji uniemozliwiajgce wykonanie umowy lub powodujgce, iz jej
wykonywanie potgczone bytoby z nadmiernymi trudnosciami lub grozitoby Ustugodawcy
razgcq stratg, a takze likwidacjg Przedszkola.

3. Za okres wypowiedzenia nalezy uisci¢ czesne w wysokosci okreslonej w zatgczniku nr 1 do
umowy.
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§10

Niniejsza umowa nabiera mocy z dniem podpisania.
§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§12

Ustugobiorca i Ustugodawca zobowigzujg sie rozpatrywaé wszystkie sprawy polubownie. W razie
braku mozliwosci polubownego rozstrzygniecia sprawy wiasciwym do jej rozwigzania bedzie sad

wiasciwy dla miejsca siedziby Ustugodawcy.
§13

Umowa sporzadzona jest w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

/podpis Ustugodawcy/ /podpis Ustugobiorcy, (-ow*)/

(-..)*- niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 1 do umowy

DO UMOWY O SWIADCZENIU USLUG W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU W
USTANOWIE,,KIDI”

Niepubliczne Przedszkole Jezykowe ,Kidi” z siedzibg w Ustanowie przy ul. Giéwnej 10 pracuje
pomiedzy 1 wrzesnia a 31 sierpnia, od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 — 18.00 z wyjatkiem Wigilii
24 grudnia, dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni podawanych do wiadomosci rodzicom we
wrzeséniu kazdego roku.

W dniach miedzyswigtecznych przedszkole organizuje dyzur opiekunczo-wychowawczy po
wczesniejszym uzyskaniu informacji zwrotnej od rodzicéw dot. frekwencji. W przypadku
zadeklarowanej frekwencji mniejszej badz réwnej 5 dzieci dyzur moze sie nie odbyc¢.

Optaty:

Za swiadczenie ustug dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w Przedszkolu KIDI w Ustanowie
Rodzice zobowigzuja sie uiszczaé nastepujgce optaty:

a. Optata wstepna, bezzwrotna w wysokosci 1550 zt za ostatni miesigc pobytu dziecka w
zeréwce (sierpien w 6 latkach) optacona z gory w ciggu 5 dni od podpisania niniejszej
Umowy. Optata bezzwrotna w przypadku wczesniejszego przerwania umowy.

b. Czesne za s$wiadczenie ustug w roku 2024/2025 wynosi 18 600 zt za rok. W przypadku
ptatnosci catej kwoty za rok z géry do dnia 5 wrzesnia 2024 roku obowigzuje 5% znizka lub
pfatnos¢ moze by¢ roziozona na raty w wysokosci 1550 zt miesiecznie od wrzesnia do
sierpnia.

c. Dzienna optata za wyzywienie wynosi 23 zt i obejmuje sniadanie, obiad, podwieczorek i
kolacje.

d. Podane powyzej kwoty sg kwotami netto zgodnie z podatkiem okreslonym w Ustawie o
Podatku od Towardw i Ustug (VAT).

e. Na dzien podpisania niniejszej umowy czesne oraz dodatkowe optaty sg zwolnione z podatku
VAT. W przypadku zmiany przepiséw czesne oraz dodatkowe optaty zostang powiekszone o
podatek VAT wedtug obowigzujgcej stawki.

f. Zmiana wysokosci optat, o ktérej mowa powyzej, nie stanowi zmiany umowy.

g. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola do godz. 18.00 pobyt dziecka jest
dodatkowo ptatny w wysokoéci 50 zt za kazdg rozpoczetg godzine i rozliczany w systemie
miesiecznym ,z dotu” tj. do dnia 5-go kazdego nastepnego miesigca.

Waloryzacja optat:

h. PowyZzsze optaty mogg by¢ waloryzowane raz w roku w miesigcu lutym o wskaznik inflacji za
rok poprzedni ogtoszony przez prezesa GUS (wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogotem w roku).

i. Waloryzacja optat o wskaznik inflacji nie wymaga aneksu, a jedynie pisemnego
powiadomienia.



Pozostate:

1. Rodzic zobowigzany jest przyprowadzac¢ do przedszkola dziecko zdrowe, nie wymagajgce opieki
medycznej

2. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka nauczycielowi do
momentu odebrania dziecka od nauczyciela.

3. Personel przedszkola nie podaje dziecku zadnych lekéw ani specyfikéw medycznych

4. Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie i wykorzystywanie w zakresie dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej danych osobowych mojego dziecka oraz moich, jako
rodzica (opiekuna prawnego) przez Niepubliczne Przedszkole w Ustanowie KIDI, zgodnie z
Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926 ze zm.), Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty iplacéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji
(Dz.U. z 2002 r. Nr 23 poz. 225 ze zm.). Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoine rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane ,RODQO”.

Tak/Nie*

5. Wyrazam zgode na udziat dziecka w wycieczkach zorganizowanych dla grup przedszkolnych, w
tym korzystanie ze srodkow transportu zapewniajgcych bezpieczng podréz.
Tak / Nie *

6. Wyrazam zgode na umieszczanie zdje¢ i filméw z uroczystosci przedszkolnych i innych form
aktywnosci przedszkolnej dziecka na stronie internetowej, FB, kanale youtube naszej placowki.
Tak / Nie *

Iwona Sankowska jako administrator danych osobowych, informuje ze:
e podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne w celu realizacji umowy;
e przystuguje Pahstwu prawo wglgdu do tresci swoich danych osobowych i poprawiania,
modyfikowania, zmieniania, i usuwania;
e dane mogg by¢ udostepniane przez Przedszkole podmiotom wtadzy publicznej na ich zgdanie
na podstawie odrebnych przepiséw.
Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu kontrolnego. Inspektorem Ochrony danych
jest: Iwona Sankowska, nr tel: 608-710-988, e-mail: przedszkole@kidi.com.pl

Akceptuje zasady pobytu dziecka w Niepublicznym Przedszkolu w Ustanowie ,Kidi”

podpis(-y)* Ustugobiorcy (-ow*)/

(-..)* - niepotrzebne skresli¢
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